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ĐIỀU KHOẢN THAM CHIẾU 
TƯ VẤN ĐIỀU HÀNH HỘI THẢO THƯỜNG NIÊN CỦA MẶNG LƯỚI M.NET
1. Giới thiệu chung
Mạng lưới M.net được thành lập từ năm 2014, với 06 thành viên ban đầu và nay phát triển thành 07 thành viên, là các tổ chức xã hội/tổ chức phi chính phủ trong nước, gồm: Viện Phát triển Sức khỏe Cộng đồng Ánh Sáng (LIGHT), Trung tâm Phát triển và Hội nhập (CDI), Trung tâm Nghiên cứu Giới, Gia đình và Phát triển Cộng đồng (GFCD), Hội Bảo trợ Tư pháp cho người nghèo Việt Nam (VIJUSAP), Trung  tâm Nghiên cứu Tư vấn Công tác Xã hội và Phát triển Cộng đồng (SDRC), Trung tâm Nghiên cứu Hỗ trợ Gia đình và Phát triển Cộng đồng (CFSCD), Trung tâm nghiên cứu Giới, Gia đình và Môi trường trong Phát triển (CGFED). Mạng lưới Mnet được thành lập với các mục tiêu:

· Thúc đẩy sự tham gia và tiếp cận bình đẳng của người lao động di cư Việt Nam với  hệ thống an sinh xã hội
· Thúc đẩy bình đẳng và đảm bảo quyền của lao động di cư được thực thi thông qua các nỗ lực vận động chính sách và các hoạt động dự án can thiệp cụ thể.
Hội thảo thường niên của M.net được tổ chức nhằm tạo cơ hội cho các tổ chức thành viên và các nhóm lao động di cư cùng nhau thảo luận và chia sẻ bài học kinh nghiệm liên quan đến việc vận hành và duy trì hiệu quả các nhóm lao động đi cư trong giai đoạn chiến lược 5 năm qua. Theo kế hoạch năm 2021, hội thảo thường niên được tổ chức với mục đích:

i) Đánh giá thành tựu, kết quả nổi bật trong 5 năm hoạt động của mạng lưới M.net giai đoạn 2017-2021

ii) Xây dựng chiến lược duy trì bền vững mạng lưới M.net giai đoạn 5 năm tiếp theo từ 2022 – 2026 sau khi dự án kết thúc.
Hội thảo thường niên năm 2021 dự kiến được tổ chức trong 02 ngày (từ 22-23tháng 11 năm 2021) tại Hà Nội. Dự kiến có khoảng 60 đại biểu (gồm 40 người lao động di cư và 20 cán bộ của các tổ chức thành viên Mnet) sẽ được mời tham gia hội thảo này. Hội thảo sẽ do Trung tâm nghiên cứu Giới, Gia đình và Phát triển Cộng đồng (GFCD) đại diện cho mạng lưới hành động vì lao động di cư Mnet  chủ trì, điều phối thực hiện.   
Để hỗ trợ việc điều hành hội thảo đạt được mục tiêu xây dựng các giải pháp nhằm duy trì hiệu quả và bền vững các nhóm lao động di cư, Mnet/GFCD tuyển chọn 01 tư vấn hỗ trợ điều hành hội thảo về duy trì hoạt động của M.net và các tổ nhóm người lao động hiệu quả. Các phần tiếp theo sẽ mô tả rõ nhiệm vụ, yêu cầu và sản phẩm mà tư vấn cần thực hiện. 
2. Yêu cầu về công việc và nhiệm vụ của tư vấn

2.1. Các hạng mục công việc chi tiết
Nhiệm vụ chính của chuyên gia là điều hành 02 ngày hội thảo nhằm thu hút sự tham gia của đại biểu vào thảo luận chia sẻ kinh nghiệm. Trong đó bao gồm các nhiệm vụ được mô tả ở bảng dưới đây:
	Nhiệm vụ
	Ngày làm việc dự kiến
	Thời gian

	1. Tham gia các cuộc họp với cán bộ đầu mối của M.net/GFCD, Oxfam, để thống nhất về chương trình, vai trò và trách nhiệm của tư vấn 
	0.5 ngày
	15/11/2021

	2. Xây dựng chương trình chi tiết, kế hoạch điều hành hội thảo. Hoàn thiện kế hoạch điều hành hội thảo đã được góp ý và thống nhất.
	1 ngày
	16/11/2021

	3. Tham gia và điều hành hội thảo trong 02 ngày căn cứ theo kế hoạch đề ra 
	2 ngày
	21-22/11/2021

	4. Hoàn thành báo cáo kết quả hội thảo 
	1 ngày
	30/11/2021

	Tổng số ngày làm việc dự kiến
	4,5 ngày 
	


2.2. Yêu cầu về trình độ chuyên môn của Tư vấn
· Trình độ Thạc sỹ trở lên trong lĩnh vực khoa học xã hội, lao động việc làm hoặc các lĩnh vực liên quan;
· Có ít nhất 5 năm kinh nghiệm làm việc về lao động việc làm, lao động di cư, an sinh xã hội và các lĩnh vực liên quan;
· Có hiểu biết, kiến thức về phụ nữ, bình đẳng giới, an sinh xã hội, lao động di cư, lao động di cư phi chính thức và luật pháp, chính sách liên quan.

· Có khả năng làm việc độc lập và theo nhóm tốt. Biết lắng nghe ý kiến và chỉnh sửa theo góp ý.

· Nộp sản phẩm theo đúng yêu cầu và đúng thời gian trong ToR.
3. Sản phẩm tư vấn  
Tư vấn sẽ gửi đến cho Mnet/GFCD những sản phẩm sau: 

· Chương trình chi tiết cho 02 ngày hội thảo
· Kế hoạch thúc đẩy hội thảo trong 02 ngày 
· Báo cáo tóm tắt kết quả hội thảo

4. Trách nhiệm của các bên
4.1. Trách nhiệm của Mnet/GFCD
· Cung cấp các tư liệu, thông tin về lao động di cư và các thông tin cần thiết khác (nếu có) cho tư vấn hỗ trợ;
· Góp ý cho Kế hoạch thúc đẩy hội thảo do Tư vấn chính và tư vấn hỗ trợ chuẩn bị khi có yêu cầu. 
· Thanh toán khi chuyên gia hoàn thành các yêu cầu của TOR
4.2. Trách nhiệm của tư vấn hỗ trợ
· Hỗ trợ tư vấn chính xây dựng Kế hoạch thúc đẩy hội thảo theo yêu cầu.
· Gửi Kế hoạch thúc đẩy đã xây dựng hoàn thiện vào ngày 16/11/2021.
· Tiếp thu và chỉnh sửa Kế hoạch điều hành khi có góp ý. kế hoạch thúc đẩy cuối cùng được thống nhất vào ngày 18/11/2021
· Tham gia Hội thảo thường niên Mnet ngày 21-22/11/2021 và thực hiện các hoạt động được phân công trong Hội thảo.
· Hoàn thành báo cáo hội thảo 30/11/2021
5. Thời gian thực hiên: Từ 15-30/11/2021
5. Kinh phí dành cho tư vấn: 
· Tổng phí tư vấn dành cho tư vấn hỗ trợ là 4.500.000đ cho mỗi ngày làm việc bao gồm thuế thu nhập cá nhân. 
· Phí tư vấn sẽ được thanh toán sau khi tư vấn hỗ trợ hoàn thành các công việc và hoàn thiện các sản phẩm theo yêu cầu và gửi đến GFCD./.  
Ứng cử viên quan tâm xin gửi hồ sơ gồm:

· Thư bày tỏ quan tâm
· CV của chuyên gia
Địa chỉ nhận thông tin:
Trung tâm nghiên cứu Giới, Gia đình và phát triển cộng đồng (GFCD)

Phòng 1608 – Tòa Lucky House– 30 Phạm Văn Đồng, Quận Cầu Giấy, TP Hà Nội

Email: gfcd08@gmail.com

Điện thoại: 0912621895

Hạn nộp hồ sơ đến 17h00 sáng ngày 14/11/2021. Chúng tôi sẽ liên hệ với ứng cử viên phù hợp với nhiệm vụ
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